it CYBERBEZPIECZENSTWO 2.0

ANKIETA MOTYWACYIJNA

Imieg i nazwisko

Data wypetnienia ankiety

llos¢ uzyskanych punktdow -
MOTYWACJA

LACZNA LICZBA PUNKTOW

MOTYWACJA: Punktacja w skali 1 - 3:

3pkt — Kandydat/ka w 100% spetnia oczekiwania konieczne dla wtasciwego wykorzystania uzyskanych/podniesionych
kompetencji zawodowych w ramach szkolen oferowanych w projekcie

2pkt — Kandydat/ka spetnia cze$¢ oczekiwan koniecznych dla wtasciwego wykorzystania uzyskanych/podniesionych
kompetencji zawodowych w ramach szkoler oferowanych w projekcie

1pkt — znacznie ponizej oczekiwar — Kandydat/ka nie spetnia wiekszosci oczekiwan koniecznych dla wtasciwego wy-
korzystania uzyskanych/podniesionych kompetencji zawodowych w ramach szkolen oferowanych w projekcie
specyfika,zakrestematycznyszkoleniaznacznieodbiegaodzakresuobowigzkdéwwykonywanychnastanowisku

Pytanie Liczba punktow

MOTYWACJA DO UCZESTNICTWA W SZKOLENIACH

o Dlaczego chciathy/aby Pan/i wzig¢ udziat w szkoleniach wskazanych w formularzu 3 ) 1
rekrutacyjnym? (mozna wybrac jedna lub wiecej opcji)
a) mozliwos¢ zdobycia nowej wiedzy z zakresu cyberbezpieczenstwa systemow sterowania
b) poszerzenie posiadajgcej wiedzy z zakresu cyberbezpieczenstwa systemdw sterowania
¢) checrozwoju
d) chec nabycia nowych/podniesienia kwalifikacji
e) samorealizacja zawodowa
F)  INE s s s b b Rt s AR R AR AR R s AR08

e Czego oczekuje Pan/i od oferowanego w projekcie szkolenia (mozna wybrac jedng 3 ) 1
lub wiecej opciji)
a)  rzetelnej wiedzy teoretycznej pofgczonej z jej praktycznym wykorzystaniem
b)  przedstawienie cennych przyktaddw zwigzanych z cyberbezpieczestwem systemdw sterowania
¢ uzyskania materiatow dydaktycznych z zakresu cyberbezpieczenstwa systemow sterowania

d  mozliwosci merytorycznej dyskusji z trenerem

e)  certyfikatu ukonczenia szkolenia
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e Prosze uzasadnic przydatnos¢ szkolenia w planowanym rozwoju zawodowym 3 2
(mozna wybrac jedng lub wiecej opcji)

a)  nabycie/ wzrost kompetencji w pracy zawodowej
b)  podniesienie jakosci wykonywanej pracy zawodowe;
¢  zwiekszenie produktywnosci i efektywnosci pracy zawodowej

d)  uZycie nabytej wiedzy do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
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