CYBERBEZPIECZENSTWO 2.0

Tytut projektu: Cyberbezpieczenistwo dla gospodarki przysztosci

Nr projektu: POWR.03.05.00-00-2308\18-00

Priorytet IlI: Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju

Dziatanie 3.5. Kompleksowe programy szkét wyzszych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Modut 3: Zadanie 6. Wysokiej jakosci staze zawodowe

REGULAMIN REKRUTACIJI | UDZIALU W ZADANIU STAZOWYM
W roku akademickim 2021\22

Celem realizacji zadania jest podniesienie kompetencji 61 (sze$édziesieciu jeden) Studentéw ! (kobiet
i mezczyzn tgcznie) Wydziatu Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Wroctawskiej, poprzez realizacje
kompleksowego programu rozwoju kompetencji zawodowych, w formie stazy zawodowych. Rok akademicki
2021\22 jest ostatnim, w ktérym studenci mogg realizowaé staze w ramach projektu POWR.03.05.00-00-
Z308\18-00.

l. KTO MOZE WZIAC UDZIAt W PROGRAMIE STAZOWYM (OPIS GRUPY DOCELOWEJ)
Studenci kierunku Cyberbezpieczenstwo na Wydziale Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Wroctawskiej,
bedacy:
a) studentami ostatnich 4 semestréw studiéw stacjonarnych | stopnia na specjalnosci: bezpieczenstwo
danych, bezpieczedstwo sieci teleinformatycznych (tj. studenci, ktdorzy rozpoczeli studia
w pazdzierniku 2019 r.) lub
b) studentami ostatnich 4 semestrow na studiach stacjonarnych | stopnia na specjalnosci
bezpieczenstwo w energetyce (tj. studenci, ktdrzy rozpoczeli studia w pazdzierniku 2019 r.) lub
c) studentami na studiach stacjonarnych Il stopnia (tj. studenci ktdrzy rozpoczeli studia 1 marca 2021 r.).

Il. ZAKRES WSPARCIA
W ramach projektu dostepnych jest szesédziesiat jeden ptatnych stazy podnoszacych kluczowe kompetencje
studentow. Projekt przewiduje, ze ze wzgledu na sytuacje epidemiczng w Polsce staze mogg by¢ realizowane
w formie stacjonarnej, zdalnej lub mieszanej (tzw. hybrydowej). Forma realizacji stazu dla studenta bedzie
regulowana indywidulanie w Umowie Tréjstronnej.

1. Wymiar stazu:

a) staz obejmuje tgcznie 360 godzin zegarowych,

b) realizacja stazu musi sie odby¢ w ciggu 3 miesiecy,

c) dzienny wymiar stazu 6-8 godzin,

d) minimalna liczba godzin stazu w tygodniu wynosi 20,

e) staz moze by¢ realizowany w dni robocze,

f) stazysta realizuje staz na terytorium Polski.

2. W ramach stazu student otrzymuje nastepujgce wsparcie:

a) wynagrodzenie okreslone umowsg;

b) optacone ubezpieczenie NNW,

c) optacone badania z zakresu medycyny pracy,

d) opieke doswiadczonego pracownika (Opiekuna) ze strony pracodawcy.

3. Student moze tylko jeden raz skorzysta¢ z programu stazowego w ramach projektu POWR.03.05.00-00-
Z308\18-00 ,,Cyberbezpieczenstwo dla gospodarki przysztosci”, bez wzgledu na stopien realizowanych
studiow i kierunek.

!'W niniejszym dokumencie stowo ,,Student” odnosi sie w réwnym stopniu do kobiet i mezczyzn majacych status
studenta.
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lll.  REKRUTACJA NA STAZ
1. Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu w oparciu o ustalone
kryteria i limity miejsc wynikajgce z wniosku o dofinansowanie projektu POWR.03.05.00-00-Z308\18-00.
2. Rekrutacja prowadzona bedzie z poszanowaniem zasady niedyskryminacji i rGwnosci szans, w sposdb
bezstronny i transparentny, przy uwzglednieniu kryteriéw projektu, przy réwnym dostepie do wsparcia
bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawnosé itp. kandydatéw.
3. Proces rekrutacji prowadzony bedzie przez Komisje Rekrutacyjng (KR).
4. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg dwie osoby wskazane przez Kierownika Projektu.
5. O rozpoczeciu rekrutacji informowaé beda komunikaty zamieszczane na stronie internetowej projektu:
www.cyberbezpieczenstwo.pwr.edu.pl
6. Osoby zainteresowane udziatem w stazach sktadajg w wyznaczonym terminie do Biura Projektu (zadanie:
staze) wypetnione dokumenty w wersji papierowe;j:

a) Formularz zgtoszeniowy do projektu ,Cyberbezpieczeristwo dla gospodarki przysztosci”, dostepny
na stronie internetowej projektu,

b) Oswiadczenie Uczestnika Projektu (Studenta) o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
dostepne na stronie internetowej projektu,

c) Formularz rekrutacyjny zawierajgcy m.in. ankiete motywacyjng, informacje o preferowanym praco-
dawcy oraz ewentualne wskazanie opcji alternatywnej stazu oraz oswiadczenie Studenta (Zatgcznik
do Umowy Trdjstronnej) dostepne na stronie internetowe] projektu.

7. Dla studentdw przewidziano co najmniej dwa terminy naboru na staze. Terminy te bedg kazdorazowo
udostepniane na stronie internetowej projektu, tj. www.cyberbezpieczenstwo.pwr.edu.pl.

8. Biuro Projektu ma prawo rozszerzyé powyzszy wykaz (pkt. I11.6) o dodatkowe dokumenty specyficzne
dla okreslonych form wsparcia. Wykaz wszystkich dokumentéw aplikacyjnych bedzie podawany kazdora-
zowo w ogtoszeniu rekrutacyjnym.

9. Terminy naboru, o ktérych mowa w pkt. 11l.7 podawane bedga na stronie internetowej projektu.

10. Aplikacje dokonane po terminie, badZ niekompletne w stosunku do wymogdéw Regulaminu, nie bedg
dopuszczone do rekrutacji.

11. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:
a) wypetnienie i ztozenie przez Studentéw dokumentdéw aplikacyjnych (opisanych w pkt. II1.6),
b) weryfikacja dokumentéw i kwalifikacja na staz przez KR,

c) poinformowanie Studentdéw o zakwalifikowaniu sie do udziatu w stazu, poprzez przestanie informaciji
na adres e-mail studenta w domenie @student.pwr.edu.pl.
12. Szczegdtowe kryteria rekrutacyjne (rankingowe) prezentujg sie nastepujgco:

Kryteria oceny Przyznane punkty

Liczba przyznanych punktéw z ankiety motywacyjnej Maks. 9

Liczba aktywnosci prorozwojowych w ostatnim roku kalendarzowym,

szkolenia, kursy, konferencje, kota zainteresowan itp. Maks. 5
Srednia ocen uzyskanych w ostatnim roku akademickim Maks. 6
Niepetnosprawnosc studenta 2

13. W przypadku oséb z takg samg liczbg punktéw o przystgpieniu do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna
(KR).
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V. LISTA REZERWOWA

W przypadku, gdy liczba zgtoszen przekracza limit miejsc okreslony w projekcie tworzy sie liste rezerwowa.
Osoby z listy rezerwowej zostang wigczone do uczestnictwa w projekcie w przypadku rezygnacji lub niespet-
nienia warunkéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

V. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA Z PRACODAWCA

1. Pracodawca wyrazajgcy chec przyjecia studenta na staz ma prawo przeprowadzi¢ z nim postepowanie
rekrutacyjne zgodne ze standardami firmy, w tym rozmowe kwalifikacyjng. Na jego podstawie podejmie osta-
teczna decyzje dotyczaca przyjecia studenta na staz, a takze okresli ramowy plan stazu, ktéry w najlepszym
stopniu dopasowany bedzie do potrzeb pracodawcy i mozliwy do realizacji przez stazyste. O formie i terminie
(terminach) rekrutacji Student zostanie powiadomiony drogg e-mailowg w domenie @student.pwr.edu.pl
najpodzniej na trzy dni przed wyznaczonym terminem.

2. W przypadku odrzucenia kandydatury przez pracodawce, Student ma prawo do ubiegania sie o staz
u innego pracodawcy. Jego zgtoszenie pozostaje aktualne.

3. Politechnika Wroctawska nie przewiduje procedury odwotawczej od negatywnej decyzji pracodawcy doty-
czgcej zatrudnienia danego Studenta na staz.

VI. MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH

Komplet dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 111.6 nalezy sktadac¢ w Biurze Projektu (zadanie: staze).
Biuro znajduje sie na terenie kampusu Politechniki Wroctawskiej, adres: Wybrzeze Wyspianskiego 27,
Wroctaw, w budynku D-21, wejscie A, pokdj 103.

Biuro czynne jest w godz. 9-15. Dokumenty przyjmuje Koordynator ds. stazy:

p. Dorota Taraszewska-Zalipska, kontakt Dorota.Taraszewska-Zalipska@pwr.edu.pl, tel. kom. 783 221 103.
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